
У тебя есть техническое образование, любовь к детям и ты без ума от 

новых технологий? Хочешь работать с самым современным 

оборудованием и в таком же прогрессивном коллективе? Тогда тебе 

сюда! 

Центр технического творчества «Новация» (детский технопарк 

«Кванториум.Новатория») открывает набор в кадровый резерв 

педагогических работников технической направленности, приглашаются 

инженеры без педагогического образования, аспиранты, магистранты, 

студенты старших курсов, преподаватели, педагоги дополнительного 

образования в следующие организации: 

Центр цифрового образования «It-куб»; 

Технопарк «Кванториум. Новатория». 

Что ждет будущего Наставника? 

 вести учебные занятия по готовой учебной программе, предлагать, как 

улучшить, дополнить, развить программу; 

 подбирать материалы для занятий; 

 проводить открытые уроки, мастер-классы, воркшопы, иные форматы 

мероприятий, в том числе на площадках партнёров; 

 активно взаимодействовать с родителями учеников, организовывать 

собрания по итогам освоения каждой темы, презентации результатов 

работы. 

Со стороны организации предлагается: 

 достойная заработная плата, зависящая от учебной нагрузки, 

количества проведенных занятий и компетенций (стоимость 1 

академического час от 250 рублей); 

 удобный график работы (в будни по вечерам или в выходные), 

возможность совмещать с основной работой или учёбой (возможно 

работать от 4 до 18 часов в неделю); 

 возможность развиваться как наставник и IT-специалист с ежегодным 

обучением; 

 отсутствие бумажной рутины и большого количества отчётов. Главное 

– результат и горящие глаза учеников; 

 перспективные коллеги-наставники, так же увлеченные технологиями, 

как и вы; 



 возможность работать с современным оборудованием: 3D-принтером, 

беспилотниками, микрокомпьютерами и т.д.; 

 возможность пообщаться с представителями различных компаний из IT 

и промышленности при выполнении проектов. 

Заинтересовались вакансией? Безусловно! Советуем поторопиться: 

конкурсный отбор на вакансии Наставников будет организован в мае 

2020 года, анкеты соискателей принимаются на электронные почты 

согласно направлениям до 12 мая 2020 года. 

Подробная информация по вакансиям и все контактные данные - в 

приложении. 

 


